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Den paedagogiske leereplan udgar rammen og den feelles retning for
vores paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel, laering, udvikling og
dannelse. Laereplanen er et levende dokument, som kort beskriver
vores paedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der
er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde.




Om skabelonen

Denne skabelon henvender sig til jer, som er ledere
og paedagogisk personale i dagtilbud. Formalet
med skabelonen er at inspirere og understgtte ud-
arbejdelsen af jeres lokale peedagogiske leereplan.

Den grundlaeggende ramme for udarbejdelsen af
den paedagogiske leereplan er dagtilbudsloven med
tilhgrende bekendtgarelse, der er omsat i Bgrne- og

Socialministeriets publikation Den styrkede paedago-
giske leereplan, Rammer og indhold, 2018. Det er
hensigten, at | skal bruge publikationen, nar | arbej-
der med skabelonen.

Skabelonen indeholder alle de lovmaessige krav til
at udarbejde den paedagogiske leereplan. Samtidig
understgtter skabelonen jeres overvejelser ved-
rgrende den lgbende dokumentation og evaluering
af arbejdet med den paedagogiske leereplan.

Den peedagogiske leereplan udggr rammen og den
feelles retning for det psedagogiske arbejde med
bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse, hvor
legen er grundleeggende, og bgrneperspektivet er
tydeligt. Jeres konkrete leereplan giver jer en ramme
til at arbejde systematisk med at planlaegge, falge
op pa og videreudvikle kvaliteten i det paedagogiske
leeringsmiljg i jeres dagtilbud i forhold til jeres
barnegruppe.

Inden for de krav, der fglger af dagtilbudsloven, er
det op til jer at beslutte, hvordan | konkret vil arbejde
med den paedagogiske leereplan. Jeres laereplan
skal veere et dynamisk og meningsfuldt dokument,
som peger fremad, og som | kan bruge aktivt i den
Ilsbende udvikling af den paedagogiske kvalitet og
jeres peedagogiske praksis.

Den styrkede

padagogiske
laereplan

Rammer og indhold

Den styrkede paedagogiske leereplan,
Rammer og indhold

Brug af skabelonen

Nar | udfylder skabelonen, skal | klikke pa skrivefel-
tet. | kan fremhaeve tekster og indseette billeder.

| kan slette denne side ved at markere teksten og
billedet og trykke delete. | kan ogsa slette den sidste
side, hvis | gnsker det.
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Den paedagogiske leereplan udarbejdes med ud- publikationen Den styrkede psedagogiske lsereplan,
gangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag samt ~ Rammer og indhold. Publikationen samler og formid-
de seks leereplanstemaer og de tilhgrende paeda- ler alle relevante krav til arbejdet med den psedago-
gogiske mal for sammenhasngen mellem det pseda- giske leereplan og er dermed en forudseetning for at
gogiske leeringsmiljg og barns leering. udarbejde den paedagogiske laereplan. Derfor hen-

vises der gennem skabelonen Igbende til publikatio-
nen. P& sidste side i skabelonen er der yderligere
information om relevante inspirationsmaterialer.

Rammen for at udarbejde den paedagogiske
leereplan er dagtilbudsloven og dens overordnede
formalsbestemmelse samt den tilhgrende bekendt-
garelse. Loven og bekendtgarelsen er udfoldet i
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Hvem er vi?

Vi er en integreret institution for 0-6 arige beliggende pa kanten af nationalpark Thy. Bgrnehuset bestar pa
nuvaerende tidspunkt af to vuggestuegrupper, som er aldersopdelt og tre bgrnehavegrupper, som er
aldersintegreret, men hvor der ogsa arbejdes aldersopdelt, néar det giver mening. Dette kan for eksempel
veere ifm. arbejdet med de aeldste bgrn eller med at skabe steerke relationer i legegrupper med de yngste
barn. Den ene bgrnehavegruppe har feerre bgrn end de andre to grupper, sa vi har mulighed for at tilbyde
noget ekstra til de bgrn, som i en periode kan have brug for det.

Vi betragter det som vores formal i Hanstholm Barnehus at skabe trygge omgivelser for barnets udvikling,
trivsel og dannelse. Vi tror pa, at alle mennesker gar deres bedste, og vi bestreeber os pa at mgde det
enkelte barn og den enkelte familie, der hvor de er.

At behandle lige er ikke at behandle dem ens” er en af grundseetningerne i vores formal. Vi skal sikre at alle
barn far det, som de hver isger har behov for, med et skarpt gje for, at alle barn er forskellige og dermed har
brug for noget forskelligt. Dette ger vi ved at tilrettelaegge vores hverdag, vores leeringsmiljger, sa de er
fleksible og kan tilpasses det, som barnet har brug for. Dette kan for eksempel veere ved maltider eller i
garderobesituationer, hvor nogle bgrn kan have behov for noget andet end flertallet. Som udgangspunkt
arbejder vi henimod, at alle bgrn kan deltage pa samme vilkar, men pa vejen dertil foretager vi kontinuerligt
en paedagogisk vurdering af, hvordan vi bedst muligt tilpasser laeringsmiljgerne sa vi tilgodeser bade det
enkelte barn og feellesskabet.

Pa denne made leerer bgrnene, at man godt kan veere forskellige og stadig veere en del af et feellesskab pa
lige fod med alle andre. Vores formal som daginstitution er at skabe lige deltagelsesmuligheder for, at alle
barn kan veere en del af et meningsfuldt bgrnefeellesskab samt give bgrnene mulighed for at opleve
succeser, som kan motivere dem senere i livet, nar de mgder udfordringer. P4 den made har de en erfaring
med sig, som siger, at nar noget bliver sveert, sa kan de godt klare det alligevel, maske med lidt hjeelp. Dette
er livsduelighed og en god egenskab at have med sig.

Vi bestreeber os pa at alle bgrn far en sjov, meningsfuld og udviklende hverdag.




Paedagogisk grundlag

2

©

"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et feelles paedagogisk grund-
lag.”

"Det paedagogiske grundlag bestar af en raekke feelles centrale elementer, som skal veere kende-
tegnende for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med barns trivsel, lzering,
udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.”

"De centrale elementer er:
= Bgrnesyn. Det at vaere barn har veerdi i sig selv.

= Dannelse og barneperspektiv. Barn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i
starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

= Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal veere en gennemgaende del af et dagtilbud.

= Leering. Leering skal forstas bredt, og lzering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktivite-
ter og udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

» Bagrnefeellesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bgrnefeellesskaber, som det psedagogi-
ske personale saetter rammerne for.

» Paedagogisk laeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk laeringsmiljg er udgangs-
punktet for arbejdet med bgrns laering.

* Foreeldresamarbejde. Et godt foreeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets
trivsel og barnets leering.

= Bgrn i udsatte positioner. Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

= Sammenheaeng til bgrnehaveklassen. Sammenhaeng handler blandt andet om at under-
stotte barns sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

"Loven fastsaetter, at alle elementer i det feelles peedagogiske grundlag skal veere udgangspunkt
for arbejdet med den paedagogiske leereplan og dermed det psedagogiske arbejde med bgrns
lzering i dagtilbud.”

"Nogle elementer i form af fx bgrnesynet skal altid veere til stede i det paedagogiske lzeringsmiljg,
mens andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til barnehaveklassen kan
veere mere til stede i nogle sammenhaenge end andre.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 14



Barnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv,
Leg, Laering og Barnefeellesskaber
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Farst forholder | jer til de fem elementer:

&

= Bgrnesyn

= Dannelse og bgrneperspektiv

* Leg

= Leering

» Bgrnefeellesskaber.

| kan beskrive elementerne samlet eller hver for sig.

De @gvrige elementer i det peedagogiske grundlag skal ifglge loven fremga seerskilt af den
paedagogiske leereplan. Disse elementer forholder | jer til lidt senere.

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 15

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det feelles paedagogiske grundlag til udtryk
hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

Bgrnesyn:
Barnesynet handler om den tilgang, vi har til bgrnene, hvordan vi som voksne ser pa dem.

Vores bgrnesyn er formet med udgangspunkt i tanken om, at alle bagrn er noget veerd, bare fordi de er til.
Barn er selvsteendige individer, og alle barn har ret til at vaere forskellige og til at opleve et godt bgrneliv. Vi
bestreeber os pa at se det enkelte barns evner og kvaliteter, og bringe dem i spil i barnets videre udvikling.
Det er vores opgave, at se det enkelte barn, hvor det er, og finde de bedste mader at fremme barnets ud-
vikling, trivsel og leering. Dette ggr vi gennem de relationer, laeringsmiljger og barnefeellesskaber, som bar-
net indgar i.

Vi tror pd, at bgrn altid gar det bedste, de kan i alle situationer. Hvis et barn har en uhensigtsmaessig ad-
faerd, er vi nysgerrige pa, hvorfor barnet har denne adfeerd. Vi ved nemlig at den adfeerd af en eller anden
grund, giver mening for barnet. Det er vores opgave at justere i laeringsmiljget omkring barnet, sa det far
mulighed for at udvikle en mere hensigtsmeessig adfeerd.

Vi bestreeber os pa, at alle bagrn mgdes af rolige og positive voksne, som de kan spejle sig i. Hvis det er
sveert for en voksen at bevare roen og positiviteten, i en situation som er blevet konfliktfyldt, bytter de
voksne “plads”, s& barnet hele tiden oplever at blive mgdt af en rolig og positiv voksen.

| praksis betyder dette, at hvis barn f.eks. ikke tager sit tagj pa i garderoben, nar vi skal ud, sa er det ikke
fordi, at barnet ikke vil. Det er fordi, der er noget i den made, som vi har tilrettelagt garderobesituationen pa,
som ikke fungerer for det her barn. Derfor skal vi, som de professionelle voksne, se p& hvordan vi kan a&n-
dre situationen, sa barnet kommer i tgjet pa en god made.

Bgrneperspektiv:

Barneperspektiv handler om, hvordan vi far gje pa bgrnenes meninger, holdninger og interesser og inddra-
ger dem i planleegningen og udfgrslen af det paedagogiske arbejde.

Vi tager barnets perspektiv, ndr vi planleegger vores daglige praksis og inddrager lgbende bgrnenes ytrin-
ger og nonverbale signaler i aktiviteter og lege. Dette gar vi ad forskellige veje. Med de bgrn som har sprog
benytter vi os blandt andet af bgrneinterviews. Det vil sige, at vi direkte spgrger bgrnene ind til deres me-
ninger og interesser. Afhaengigt af hvad vi gerne vil vide noget om, kan vi eksempelvis bruge billeder til at
understgtte spgrgsmalene. Med de bgrn som ikke har et sprog endnu, er vi ekstra opmaerksomme pa deres




nonverbale signaler, som f.eks. hvad de leger med, hvor de sgger hen og hvad deres blik og krop retter sig
i mod. Vi bruger observationer, bade skrevet ned og filmet, til at f4 gje pa barnenes perspektiv.

Nar vi planleegger vores praksis eller justerer laeringsmiljget, inddrager vi barneperspektivet for at barnene
skal opleve at f& en meningsfuld, sjov og spaendende hverdag i Hanstholm Bgrnehus.

| praksis betyder det, at vi forsgger at f& gje pa, hvad der interesserer bagrnene, og bruger det nar vi plan-
leegger, hvordan vi vil arbejde med vores leereplanstemaer, og hvordan vi tilrettelaegger vores hverdag i hu-
set.

Nogle eksempler er, at vi har brugt barneinterviews med billeder til at blive klogere pd, hvor bgrnene synes,
det er sjovt at lege pé legepladsen. Sa kan vi som voksne bedre f& en forstaelse af barnenes interesser og
lege. Vi forsgger at se efter og tolke bagrnenes kropssprog, hos dem der endnu ikke kan seette ord pa. Her
kan for eksempel naevnes, at nar vi spiser, holder vi nogle valgmuligheder frem ofr bgrnene, som de kan
veelge imellem ved enten at pege eller ved at kigge pa det. Sa holder vi gje med, hvad de kigger mest pa
og dermed viser os, at de er mest interesserede i.

Dannelse:

| Hanstholm Bgrnehus har vi fokus pa, at barnene opnar eller videreudvikler en raekke alsidige kompeten-
cer, som tilsammen er med til at udvikle dem til individer. Vi gnsker, at bgrnene bliver i stand til bade at
kunne reflektere over deres egne handlinger, selvfglgelig i overensstemmelse med barnets alder og kogni-
tive stasted, og samtidig kan vise hensyn til andre og forstaelse for de feellesskaber, som de indgar i. Vi gn-
sker nemlig, at bgrnene udvikler sig i feellesskaber. De skal udforske egne greenser, samtidig med at de bli-
ver bevidst om andres greenser. P& den made skal de dannes som mennesker, der bade hviler i sig selv og
kan give plads til andre. De skal turde give udtryk for egne meninger og holdninger og samtidig leere, at det
er okay at mene noget forskelligt. Barnene skal opnd en forstaelse for, at vi alle er forskellige, men at dette
ikke hindrer, at man kan have et udbytterigt feellesskab, hvor der er plads til alle, og hvor alle kan byde ind
med noget. Vi gnsker at skabe et bgrnefeellesskab, hvor det er okay at fejle, fordi det at fejle betyder, at
man har forsggt noget nyt. Vi gnsker, at bgrnene far mod p4 at prgve igen i stedet for at give op, fordi de
bliver madt af et stgttende og tolerant feellesskab. Bgrnene skal mgde anerkendende relationer til hinanden
og de voksne. De skal gve sig i medbestemmelse og selvbestemmelse for at hjeelpe med at danne dem til
borgere i et demokratisk samfund.

Alt i alt kan man sige at dannelse handler om at blive et helt menneske som udvikler sit “jeg” igennem fael-
lesskabet hvor det leerer deltagelse, veerdier og sociale normer.

Leg:

Legen er barndommens gave. Det er gennem legen, vi skal arbejde med bgrnenes udvikling, trivsel og lse-
ring. Leg er ikke bare leg. Legen kan tage mange forskellige former med forskellige grader af voksendelta-
gelse. | Hanstholm barnehus skelner vi mellem 4 former for leg. Den ene er den voksenstyrede leg. Her er
det den voksne, som seetter dagsorden og styrer legen, bgrnene er deltagende men ikke medbestem-
mende. Den anden er den vokseninitierede leg. Den voksne initierer legen, men bgrnene er medbestem-
mende i, hvilken retning processen gar. Den tredje er den barneinitierede leg. Barnet/barnene initierer le-
gen, og den voksne gar med pa bgrnenes preemisser og er en del af legen uden at veere styrende. Den
fierde er det, man kalder den frie leg. Det er den leg, hvor bgrnene selv initierer legen, og det er bgrnenes
skabelseslogik, som er styrende for legen. Her er den voksnes rolle at veere pa sidelinjen og veere klar til at
guide og hjzelpe bgrnene med at navigere i de konflikter, som naturligt opstar i forhandling af leg og hierarki
i barnefeellesskabet.

Selvom vi skelner mellem disse former for leg, sa er de dynamiske og det, der starter som en type leg, kan
godt aendre sig. Vi oplever ogsa ofte, at det, der starter som en vokseninitieret leg, videreudvikles af bar-
nene i deres eget legeunivers med den skabelseslogik, som ggr sig geeldende der. For eksempel nar bar-
nene har set bordteater med de tre bukkebruse og herefter leger det og udvikler legen pa legepladsen. Le-
gen skal gennemsyre bgrnenes hverdag og vaere omdrejningspunktet for deres udvikling.

Leering:

Leering er noget som foregar i alle situationer, gennem hele dagen. Hvert gjeblik i et barns liv er en lzerings-
mulighed. Vi opererer med 3 former for leering i Hanstholm Bgrnehus og et utal af metoder til at understatte
hver enkelt af disse former. Den farste form for leering er formaliseret laering. Det er det, der for eksempel
forgar under samlinger, hvor der et tydeligt mal og en tydelig form pa den méade lzeringen foregar. Det er
ogsa det, der gar sig gaeldende i skoleforberedende aktiviteter, og nér vi har specifikke voksenstyrede akti-
viteter, hvor malet er at lzere bgrnene en bestemt faerdighed. Det kan eksempelvis ogsa veere at sla en



kolbgtte. Den anden form for leering er intenderet laering. Det er de situationer, som er opstillet med en in-
tention om at bgrnene skal gennemga en leering, men der er ikke et formaliseret mal. Disse situationer vil
ofte veere vores rutine situationer som garderobe, toilet og spisesituationer. Her er der en implicit intention
om, at bgrnene skal have en lsering med sig, men det kan skifte fra dag til dag, hvilket fokus leeringen har.
Det er i disse situationer, at det isaer er tilpasset det enkelte barn og dets behov og dagsform. Den tredje
form for lzering er spontan lzering. Det er den lzering, der opstar, nar bgrnene er samskabende med de
voksne eller initierende for leeringen. Det er den laering, der opstar nar de voksne falger barnets spor og
lader sig rive med ind i b@rnenes interesser. Det er ogsa den leering, der opstar i bgrnenes leg, nar de stg-
der pa udfordrende samspil.

Det er afggrende, at al leering finder sted med en legende tilgang, anerkendelse af bgrnene og en evne til
som voksne at tilpasse leeringen til den enkelte.

Barnefeellesskaber:

| Hanstholm Bgrnehus arbejder vi kontinuerligt med bgrnefaellesskaberne. Alle bgrn skal have mindst en
god ven og en positiv relation til mindst en voksen. Alle bgrn skal fale sig betydningsfulde i faellesskabet og
alle bgrn skal veere bevidste om, at det er et feelles ansvar, at alle barn fgler sig accepteret og inkluderet.
Ligesa vel som et barn kan spgrge, om det ma veere med i de andres leg, ligesa vigtigt er det at opfordre
barn til at invitere andre ind i legen. Bgrnene indgar i mange forskellige bgrnefeellesskaber i lgbet af en
dag. Nogle er selvvalgte, andre er nogle de voksne har sammensat og andre igen opstar pa baggrund af
strukturelle foranstaltninger. Nar vi oplever, at et barn er i fare for eksklusion fra bgrnefeellesskaberne, laver
vi en reekke malrettede tiltag for at hjeelpe barnet til igen at veere inkluderet. Vi bruger aktivt den made
hvorpa vi organiserer spisesituationen til at skabe mulighed for dannelse af nye og positive relationer, og vi
benytter de forskellige fysiske leeringsmiljger, der er til radighed. Eksempelvis kan en lille gruppe bgrn blive
udvalgt til at lege sammen med vores klodser pa gangen eller lignende. P& den méade kan vi understgtte og
fremme bgrnene tilhgrsforhold i et komplekst bgrnefeellesskab. Som voksne gar vi forrest i at signalere, at
alle barn er vellidte og har en vigtig plads i feellesskabet.

Paedagogisk laeringsmilja

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det enkelte )
dagtilbud hele dagen etablerer et psedagogisk leeringsmiljg, der med leg,

planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitie-

rede aktiviteter samt daglige rutiner giver bgrnene mulighed for at trives,

leere, udvikle sig og dannes.

Det psedagogiske laeringsmiljg skal tilretteleegges, sa det inddrager hen-
synet til bgrnenes perspektiv og deltagelse, bgrnefeellesskabet, bagrne-
gruppens sammensaetning og barnenes forskellige forudsaetninger.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 22-23

Hvordan skaber vi hele dagen et psedagogisk leeringsmiljg, der giver alle bgrn mulighed for
at trives, leere, udvikle sig og dannes?

Kvaliteten af et laeringsmiljg spiller en stor rolle for barnets muligheder for trivsel og udvikling, vi kan vha.
udendars laeringsmiljger vaere med til give bgrnene nye muligheder for at mestre og derved tage disse



erfaringer med sig til andre ting, bl.a. relations dannelse eller at indgd i et feellesskab. Dette kan ske ved at
man leegger fokus pa bgrnenes ressourcer og at barnet derved har muligheden for at indgéa i andre legere-
lationer end barnet er vant til, at man derved far abnet bgrnegruppen og far skabt et mere alsidigt bgrnefzel-
leskab hvor alle har noget at byde ind med. Ved at barnet far en oplevelse af at vaere en del af noget styr-
ker dette ogsa en fglelse af selvopfattelsen og derved og mestringsevnen og troen pa egne evner.

Vi indretter dagen i blokke af leeringsmiljger. Om morgenen er der fokus pa et feelles leeringsmiljg pa tveers
af grupperne, hvor fokus er pa, at man laerer noget om sig selv overfor andre, som er meget yngre eller me-
get eeldre end en selv. Der er tilbud om voksenstyrede aktiviteter og mulighed for at lege frit, med en vok-
sen i neerheden, som szetter rammerne for, hvordan legen kan forega sa den tager hensyn til bgrnefzelles-
skabet som helhed. Om formiddagen er det oftest vokseninitierede aktiviteter med en legende tilgang til lee-
ring, hvor der tages hgjde for bgrnegruppens sammenseetning, det enkelte barns forudsaetninger for delta-
gelse samt bgrnenes perspektiv, det skal veere sjovt og det skal give mening for bgrnene. Om eftermidda-
gen vaegter vi at falge bgrnenes spor. Aktiviteterne er oftest bgrneinitierede, med en voksen som griber ini-
tiativet og bygger videre i et demokratisk samspil med bgrnene.

Derudover bruges alle dagligdagens rutinesituationer som mulighed for at skabe et laeringsmiljg. Samlin-
ger/maltider, toiletbesgg og garderobe bruges malrettet til at arbejde med blandt andet kommunikation og
sprog, alsidig personlig udvikling, krop, sanser og bevaegelse og social udvikling.

Vores fysiske leeringsmiljger indendgars er indrettet sa de inspirerer til leg. Der er mulighed for, at barnene
kan danne mindre feellesskaber i leg, eller at vi som voksne kan sammenseette et faeellesskab, som giver
bgrnene nye muligheder for positive relationer. Vores udendgrs lseringsmiljg skaber mulighed for at lade
fantasien udfolde sig frit. Med masser af plads og sma kroge rundt omkring, er der mulighed for at bgrnene
kan lade deres leg udvikle og udfolde sig frit.

Udendgrs laeringsmiljger giver stgrre mulighed for selvstyret leg samt at skabe nye bgrnefaelleskaber, der
er mange fordele ved at bgrnene leger selv og derved ikke bliver forstyrret af voksne, de har bedre mulig-
hed for at komme i flow, bgrns sociale udvikling og trivsel samt at personalet indtager en stgttende og
guidende rolle nar der f.eks. skal bygges en hule kan barnene selv vaere med til at bestemme hvordan den
skal se ud og hvad der skal bruges af materialer. Opgaven for det psedagogiske personale er at vurdere om
vi skal ga foran, ved siden af eller bag ved bgrnene i deres lege situationer for at skabe de bedste forud-
seetninger for at skabe bedre bgrnefeelleskaber, trivsel og udvikling.

De udendgrs leeringsmiljger skal ligesom andre laeringsmiljger opfordre til udforskning og kreativitet hos
barnene og forsgge at skabe et bgrnefaelleskab hvor vi kigger pa barnets ressourcer da disse kan forandre
sig nar vi kommer udenfor, f.eks. kan et barn der har sveert ved at sidde stille blive en attraktiv legekamme-
rat udenfor, fordi udemiljget opfordre til vild leg og udforskning. Nar vi skaber udendars leeringsmiljger har
vi masser af muligheder, for det psedagogiske personale handler det om at fa alle med og gare udelivet til
et godt miljg for alle barn at befinde sig i.

Det gode leeringsmiljg handler om at give bgrnene lysten til at veere i det, samt at bgrnene har lyst til at ud-
forske og undersgger omgivelserne, enten alene eller sammen med andre bgarn, derved far de mulighed for
bedre trivsel, vaere med i et feellesskab samt at skaffe sig nye feerdigheder som de kan bruge fremadrettet.

Det peedagogiske personale har en afggrende rolle i hvad bgrnene far ud af et underdgrs leeringsmiljg, vi
skal som personale veere med til at guide, veere nysgerrig og undre os sammen med bgrnene. Det uden-
dars laeringsmiljg skal karakteriseres ved sanseoplevelser.

Eks. P& udendars leeringsmiljger:

- Sandkassen: foran(voksenstyret): de voksne kan opstille en legesituation hvor vi laver kager, byg-
ger sandslotte mm. Ved siden af: den voksne spgrge ind til hvad vi skal lege, er med pa lige fod
med bgrnene. Bagved: den voksne observere legen og treeder kun ind hvis det er ngdvendigt.

- I mellem traeerne pa legepladsen: foran: de voksne kan opstille rammer for hvis der skal bygges
huler mm. Ved siden af: den voksne kan komme med ideer til hvad bgrnene kan lave men det er
barnenes initiativ som bestemmer. Bagved: den voksne holder sig i baggrunden og lader barnene
styre legen og hvordan denne skal udvikle sig.

- | skoven: man kan opstille forskellige rum” hvor barnene frit kan bevaege sig imellem bl.a. en spi-
sestue eller legerum



- Pastranden: finder skaller mm i sandet og snakker med bgrnene om hvad de kan, hvordan de ser
ud eller man opfordre bgrnene til at bygge noget med det man finder. Man kan lave forskellige ste-
der hvor der sidder en voksen ved hvert sted, f.eks. kan en voksen finde skaller mm med dem og
en anden kan lave krabbe veeddelgb med dem.

- Palegepladsen: dyrke sine egne grentsager/bzer som bgrnene selv kan veere med til at dyrke og
lave mad/bage.

Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan dagtilbuddet
samarbejder med foraeldrene om bgrns laering.” v

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 24-25

Hvordan samarbejder vi med foreeldrene om barnets og bagrnegruppens trivsel og leering?

Samarbejdet med foreeldrene starter ved den allerfarste kontakt vi har med familien. Det vil oftest veere far-
ste gang de kommer pa besgag. Her laegges grundstenene til et konstruktivt samarbejde med foraeldrene om
deres barns trivsel og udvikling. Vi arbejder hver dag péa at have en god foreeldrekontakt med alle foraeldre
gennem sma anekdoter om barnets dag i institutionen, samt spargsmal om livet derhjemme og foreeldrenes
syn pa den made, vi oplever barnet pa. Pa den made forsgger vi at bygge bro mellem hjem og daginstitu-
tion og ggre det naturligt, at vi lsbende taler om bgrnenes udvikling og trivsel, og at vi af og til kan have for-
skellige syn ud fra den kontekst vi, og barnet, befinder os/sig i. Foraeldrene er vores steerkeste medspiller
nar det geelder barnets udvikling og trivsel. Hver for sig kan vi godt udvikle bgrnene, men hvis vi |gfter i flok,
kan vi nd meget laengere. Vi involverer foraeldrene tidligt i et forlgb, hvis vi er bekymrede for et barns udvik-
ling eller trivsel, og vi gar langt for at kunne fortsaette det positive samarbejde, ogsé nar tingene bliver
sveere. Det er vores grundtanke, at alle foreeldre ger deres bedste, og at det er okay, at vi ser forskelligt pa
tingene, nar vi samtidig kan finde fzelles fodslag for at fremme barnets udvikling og trivsel, da vi alle gnsker
det bedste for hvert enkelt barn. Vi sgrger altid for at informere foreeldrene om, hvilke fokuspunkter vi arbej-
der med i deres barns leering, udvikling og trivsel og giver gerne sparring og rad til, hvordan forzeldrene kan
understgtte denne indsats derhjemme. Foreeldrene skal altid have en fglelse af, at de kan komme til os
med generelle spgrgsmal, men ogsa nar tingene er sveere. Foraeldrene skal fgle tillid til, at vi handterer alle
situationer professionelt og med barnets og familiens bedste for gje.

For at fremme foraeldresamarbejdet afholder vi diverse arrangementer i lgbet af aret, som vi forsgger at fa
s& mange som muligt til at deltage i. Vi oplever, at det er en god made at danne positive relationer til hinan-
den, og at bgrnene oplever en stgrre sammenhaeng mellem deres livsverdener ved at deltage i disse arran-
gementer sammen med deres foraeldre og saskende. Det er ogsd i seerdeleshed her, vi oplever mulighed
for at sensitivere foreeldrene for hele barnegruppens trivsel. Vi arbejder ogsa aktivt med dette i hverdagens
samtaler. Det er vigtigt, at vi har et samarbejde med foreeldrene om, at de bakker op om vores indsats i for-
hold til barnenes laering omkring et feelles ansvar for bgrnegruppens trivsel.

Derudover har vi et steerkt samarbejde med forzeldreradet, iszer i forhold til sparring omkring udvikling af
bgrnehuset.
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Barn i udsatte positioner

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det
paedagogiske laeringsmiljg tager hgjde for bgrn i udsatte positioner, sa
barnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes.” y

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 26

Hvordan skaber vi et peedagogisk leeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer bgrn i
udsatte positioner, sd bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse fremmes?

Grundholdningen i Hanstholm Bgrnehus er "at behandle lige er ikke at behandle dem ens”. Hermed menes,
at for at skabe lige muligheder for udvikling for alle barn, skal krav og leeringsmiljget tilpasses det enkelte
barn. Nar der er tale om bgrn i udsatte positioner, differentierer vi mellem to former for udsathed for mistriv-
sel. Den ene form er et barn, som i en kortere periode er i en udsat position for at komme i mistrivsel. Dette
kan eksempelvis veere omstaendigheder i barnets liv derhjemme eller det kan veere en overgang til en ny
gruppe i institutionen, som i en kortere periode saetter barnet i risiko for mistrivsel. Det kan ogsa veere et
barn som udviklingsmaessigt ikke er der, hvor det skal veere, og derfor kan veere i fare for mistrivsel, fordi
barnet bliver ekskluderet fra bgrnefeellesskabet. Her er vi opmaerksomme pa barnets signaler og seetter ind
med sma tiltag som kan hjaelpe barnets til hurtigt at komme i trivsel, hvis der er tegn p& mistrivsel. Det kan
veere gennem foraeldreradgivning eller indsatser for at skabe et steerkt bgrnefallesskab, som barnet kan
indga i. | disse tilfelde er det sma justeringer i barnets hverdag, som forholdsvis hurtigt bringer barnets i
trivsel, sa det har mulighed for at udvikle sig optimalt. Foraeldrene er inddraget i de tiltag, der seettes i gang.
Vi gar brug af vores eksterne samarbejdspartnere sdsom &ben radgivning hos PPR eller sparring med den
konsulterende socialradgiver.

Den anden form for udsathed, som vi arbejder ud fra, er nér vi enten igennem leengere tid ser mistrivsel hos
et barn til trods for, at de far beskrevne tiltag saettes i vaerk, eller vi oplever et barn, som pludselig meget
hurtigt eendrer adfeerd og viser meget tydelige tegn pa mistrivsel. Her vil der ofte veere tale om et meget ud-
videt samarbejde med foreeldre og de relevante eksterne samarbejdspartnere. Der vil veere tale om mere
omfattende tilpasninger i de leeringsmiljger, som barnet indgar i for at kunne sikre barnets fortsatte udvik-
ling, leering og tilbagevenden til trivsel. Vi bruger vores trivselsmodul i infoba til Igbende at lave observatio-
ner og trivselsvurderinger p& alle barn, sa vi kontinuerligt har en fornemmelse af alle barns trivsel og udvik-
ling.

Vi arbejder malrettet med tiltag i hele bgrnegruppen, som gar det nemmere for bgrn i udsatte positioner at
overskue og navigere igennem dagens begivenheder, for eksempel laver vi hver morgen til samling en
tavle med billeder af det, der skal ske i lgbet af dagen, og vi har en struktur, som ggr det nemmere for bar-
nene at afkode og leve op til de forventninger, der er til dem dagen igennem.
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Sammenhaeng til bgrnehaveklassen

"Det skal fremga af den psedagogiske leereplan, hvordan der i bgrnenes
sidste ar i dagtilbuddet tilretteleegges et paedagogisk leeringsmiljg, der
skaber sammenhaeng til bgrnehaveklassen.” (

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 27

Hvordan tilretteleegger vi vores peedagogiske leeringsmilja for de aeldste bgrn, sa det
skaber sammenhaeng til bgrnehaveklassen? (Dette spargsmal gaelder kun dagtilbud med
barn i den relevante aldersgruppe.)

| Hanstholm Bgrnehus arbejder vi med sammenhaeng til bernehaveklassen pa flere mader. "Storegruppen”
sidder i et rum for sig selv og spiser sammen med en voksen. P4 den made kan vi indrette et laeringsmiljg
som kan malrettes skoleforberedende aktiviteter som far-matematisk og far-skriftlig opmaerksomhed. Vi ar-
bejder intensivt med bgrnefeellesskabet og med bgrnenes selvfglelse. Vi arbejder med bgrnenes evne til at
tage initiativ til nye relationer og at turde sige noget foran andre. Vi forbereder barnene gradvist pa nogle af
de krav som stilles i skolen. F.eks. at kunne koncentrere sig om en aktivitet i leengere tid ad gangen, lytte til
og forsta en kollektiv besked, begyndende fornemmelse for paklaedning efter vejret nar vi skal ud, under-
stgtte bgrnene i at veere nysgerrige efter viden osv.

VI har et teet samarbejde med skolen og har en fast samarbejdsordning. Storegruppen besgger ofte sko-
lens legeplads eller benytter SFO’ens lokaler om formiddagen sa barnene bliver bekendt med og trygge
ved omgivelserne. Skolen besgger ogsa barnehaven og leger pa legepladsen. Storgruppen deltager i de
ting vi bliver inviteret til pa skolen sasom teater, morgensang, temadage, motionslgb osv. Derudover har vi
en fast ordning hvor storegruppen besgger skolen sammen med de andre skoleintro bgrn fra andre instituti-
oner 2-4 gange i lgbet af foraret inden de starter. De voksne fra skoleintro besgger ogsa bgrnene i bagrne-
haven inden de starter s& der kan etableres en begyndende relation og dermed danne grundlag for en tryg
skolestart.

Vi taler med de enkelte foraeldre om hvad de kan ggre for at understgtte lige netop deres barns skolepara-
thed. Alle disse tiltag skal tiisammen understgtte en god sammenhaeng fra bgrnehaven til bgrnehaveklas-
sen.
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@dvrige krav til indholdet i den paedagogiske
laereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i
arbejdet med etablering af paedagogiske laeringsmiljger for bgrn.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 29

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske lseringsmiljger
for barn?

Vi arbejder med det abne dagtilbud, hvilket vil sige, at vi aktivt inddrager de laeringsmiljger, der er mulighed
for i lokalsamfundet. Vi benytter byens hal efter fast aftale en gang i ugen, vi deltager i de aktiviteter som
udbydes fra kirke, det lokale center, skolen, plejehjem, de andre institutioner osv. Vi bruger den omkringlig-
gende natur i videst mulig udstraekning.

| 2020 er vi foreningsbgrnehave, som er et samarbejde mellem den lokale handboldforening og bagrneha-
ven, som giver nogle af bgrnene mulighed for at stifte bekendtskab med foreningens tilbud gennem et laen-
gere forlgb. Dette er med henblik pa at give nogle barn en vej ind i foreningslivet, som maske ellers ikke
ville have haft det.

Vi arbejder Igbende pa at inddrage lokalsamfundet endnu mere, end vi ger i forvejen, og vi arbejder, sam-
men med foraeldreradet, pa hvordan vi kan fa byen ind i institutionen og ikke kun institutionen ud i byen.

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

"Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske barnemilja i dagtilbuddet skal integreres i det
paedagogiske arbejde med etablering af paedagogiske lseringsmiljger.

Barnemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og barns oplevelser af bgrnemiljget skal ind-
drages under hensyntagen til bagrnenes alder og modenhed.”

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 30
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Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i det paedagogiske
leeringsmiljg?

Arbejdet med fysisk, psykisk og aestetisk arbejdsmilja

Vi arbejder aktivt med at tilpasse laeringsmiljgerne med fokus pa at bade de fysiske, psykiske og aestetiske
leeringsmiljger understatter det psedagogiske laeringsmiljg, vi ser som gnskveerdigt i en given situation. |
evalueringen af leeringsmiljger inddrages bgrnenes perspektiver, bade i kraft af de direkte giver udtryk for
samt observationer af bgrnenes brug af de leeringsmiljger, som stilles til radighed.
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De seks leereplanstemaer V =

o 4

"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks leereplanstemaer samt
mal for sammenhaengen mellem leeringsmiljget og barns leering.

Det skal fremga af den psedagogiske laereplan, hvordan det psedagogiske laeringsmiljg under-
stetter berns brede laering inden for og pa tveers af de seks leereplanstemaer.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 32

Alsidig personlig udvikling

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af O
barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudseetter
engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse.” \

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 36-37

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, kan samt social og kulturel baggrund.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det psedago-
giske personale og bgrn imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
barn udvikler engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse i faellesskaber.
Dette gaelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bgrnenes alsidige personlige
udvikling?

Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling

= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv og hin-

anden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tvaers af blandt andet
alder, kan samt social og kulturel baggrund. . Vi skal som paedagogisk personale hjeelpe bgrnene i at
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udtrykke sig bade verbalt og nonverbalt og giver bgrnene medbestemmelse sa de oplever at de er betyd-
ningsfulde og at der bliver skabt medbestemmelse, derved far de en betydningsfuld rolle i hverdagen.

Her i Hanstholm bgrnehus har vi dannet et lseringsmiljg, hvor bgrnene bliver stgttet og udfordret til at blive
selvhjulpne. For eksempel i garderoben opfordrer det paedagogiske personale bgrnene til selv at tage deres
overtgj af og pa. Ogsa i vuggestuen bliver bgrnene udfordret i selv komme i og af tagj. Barnene far en suc-
cesoplevelse ved selv at kunne mestre tgj situationen, samt blive styrket i sit selvveerd, selvtillid og dermed
fa gdpamod til de andre udfordringer vi som personale opstiller.

Ligeledes stimulerer vi bgrnenes alsidige personlige udvikling gennem spise situationerne, hvor bgrnenes
opfordres til at spise selv. Vi tager udgangspunkt i alder og bgrnenes individuelle udvikling og derigennem
stgtter bagrnene i deres videre udvikling. Der er derfor ikke de samme forventninger til bgrnene i vugge-
stuen, som der vil veere til bgrnene i bgrnehaven.

Igennem de paedagogisk tilrettelagte bgrnefaellesskaber danner bgrnene en forstaelse for egne og andres
greenser. Det peedagogiske personale stgtter og vejleder bgrnene i denne lzering, da bgrnene gennem bgar-
nefeellesskaber, kan spejle sig i hinanden og derved fa en forstaelse for sig selv og hinanden. Vi skal skabe
et leeringsmiljg hvor det er vigtigt at vise bgrnene at der ikke er nogle forkerte fglelser men vise hvordan
man kan handtere dem.

Det paedagogiske personale vil veere tydelige voksne, som altid star til rAdighed til at stgtte og vejlede bar-
nene i deres individuelle udvikling. Ligeledes vil personalet vaere omsorgsfulde, tryghedsskabende og en-
gagerede i bgrnenes perspektiver i hverdagen.

Hverdagen i Hanstholm barnehus er praeget af leg, bade stue fordelt, men ogsa i feellesrummene, hvor alle
barn er samlet.

Gennem paedagogisk tilrettelagte aktiviteter, som vil tage hgjde for at bagrnene er forskellige og har forskel-
lige niveauer, vil bgrnene blive udfordret og derigennem blive nysgerrige pa egne evner og hvordan de kan
udvikle sig. Her i huset vil vi derfor arbejde med tilrettelagte aktiviteter der vil engagere bgrnene til udvikling,
gapamod og nysgerrighed. Det er vigtigt at bgrnene laerer at vise hensyn og forstaelse til/med andre — de
voksne skal ga forrest for at vise, ved siden af for at hjeelpe og bagved for at stgtte/guide dem i at lzere den
almene dannelse.
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Social udvikling ’

"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagel-
sesformer og foregar i sociale faellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at
hgre til, og hvor de kan gare sig erfaringer med selv at gve indflydelse Ld

og med at veerdsaette forskellighed. '

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer,
og leeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns opbygning af relationer til
andre bgrn, til det paedagogiske personale, til lokal- og naermiljget, til
aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 38-39

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn trives og indgar i sociale feellesskaber,
og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understgtter vores psedagogiske laeringsmiljg bgrnenes sociale udvikling?
Herunder, hvordan vores pesedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Social udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Bgrnene er inddelt i grupper og derigennem har bgrnene en base hvor de hgrer til og er relevante i feelles
leg, aktiviteter og samveer. Bgrnenes forskelligheder inddrager det psedagogiske personale i hverdagen,
som en ressource, da bgrnene leerer at vi ikke alle er ens, at alle har veerdi i sig selv og at alle kan bidrage
med forskellige ressourcer til feellesskabet. Herudover har bgrnene mulighed for at danne relationer pa
tveers af grupperne, da vi er et hus og har bAde morgenerne og eftermiddagene sammen. Barnene fgler
derved at de kan bidrage i forskellige sociale sammenhgaeng og at de har forskellige positioner alt efter
hvilke arenaer de befinder sig i.

Legen har en central rolle i barnenes sociale udvikling og derfor er leg en gennemgaende tilgang til leering i
Hanstholm Bgrnehus. Gennem leg danner bgrnene en forstaelse for, hvad det vil sige at deltage i en social
sammenhaeng. Derfor rummer hverdagen i Hanstholm Bgrnehus meget leg, se ovenstaende ift. leg. Heri-
gennem vil bgrnene kunne afprave nye barnerelationer, forskellige positioner, forhandle, indgd kompromis-
ser og at lgse konflikter. Det er vores rolle som paedagogisk personale at hjeelpe de bgrn, som har sveert fa
adgang til legefeellesskaberne ved enten at ga foran, ved siden af eller bagved barnet for at inddrage det i
feellesskabet. Derfor vil vi her i huset altid have gje for de forskellige legefeellesskaber og derved kunne
statte og vejlede de involverede bgrnene pa den bedste made.

Gennem leg og sammenspil med andre udvikler bgrnene empati og sociale relationer, det geelder bade til
andre bgrn, men ogsa voksne, til lokal- og naermiljg, aktiviteter, ting osv. Barn skal have en oplevelse af at
veere en del at et feellesskab hvor alle kan bidrage og veere aktive i den feelles leg og samveeret.
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Kommunikation og sprog '

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer
med barnets foreeldre, i feellesskaber med andre bgrn og sammen med
det psedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at laeringsmiljget understatter v
barns kommunikative og sproglige interaktioner med det paedagogiske

personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for barnene, og
at barnene guides til at indga i faellesskaber med andre barn.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 40-41

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

1. Det pesedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at
barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bgrnenes kommunikation og
sprog?
Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Sesisamspil med de gvrige leereplanstemaer.

Kommunikation og sprog kreever naerveer, gjenkontakt og faellesopmaerksomhed for at komme til den
udvikling der er fra blikretning, pludren og mimik til at aflaese, genskabe og udvikle en passende
kommunikation i forskellige situationer og feellesskaber.

Sproget, bade det verbale og nonverbale, er bgrnenes kommunikationskanal og barnenes made til at bede
om noget, hilse eller sige farvel, samt at forteelle andre om hvordan de har det og om deres ideer, gnsker
og behov. Sproget har ogsa betydning for, hvordan barnet indgar i feellesskaber, evnen til at udtrykke
folelser og selvkontrol og danne nye relationer. Sproget giver barnet mulighed for at forstd andre og tilegne
sig leering, derudover har den tidlige sprogudvikling betydning for den senere laesefaerdighed.

Vi er bevidste om at vores bgrn er pa forskellige udviklingsniveauer ift. den sproglige udvikling, sa barnet
skal stattes og stimuleres netop hvor det er og med blik for den fremadrettede udvikling. Vi guider og
vejleder foraeldrene, sa vi i samarbejdet kan understatte barnets sproglige udvikling bade i hjemmet og i
bgrnehuset.

Vi sprogvurderer alle barn omkring 3 ars alderen og vi igangsaetter tiltag for det enkelte barn. Det kan vi
ogsa gare i form af en handleplan eller ved at indkalde PPR, vores logopaed eller tosprogs konsulent. Dette
ger vi i samarbejde med foraeldrene.

Vi arbejder med sproglig udvikling ved at:
— Forvente og give tid til kommunikation i hverdagssituationer som ved f.eks. spisning, hvad bruger vi
ved bordet, hvad far vi at spise, hvad vil barnet gerne bede om at f& mm.
— Bruge billeder og udsmykning i huset som giver anledning til snak, forteellinger, sang og rim/remser.
Herunder bruge vores billedtavler pa stuer til statte for hvad planen er for dagen.
— Have bgger fremme til brug i stille miljger som f.eks. i vores sofaer og pa madrasser.
— Bruge legen og feellesskabet til at gve f.eks. turtagning, forholdsord og ordforrad.
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Vi bruger piktogrammer for at tydeliggere det, som vi snakker om, og vi spgrger bgrnene om hvad de me-
ner der skal foregd i lgbet af dagen. Nar vi spiser, ggr vi meget ud af at laere bgrnene at seette ord p4, og vi
seetter ord pa det, som vi laver. Vi lzerer bagrnene at szette ord pa de handlinger de laver, og deres betyd-
ning i forhold til de enkelte handlinger bade i leg men ogsa i forhold til de praktiske ting som de/vi gar.
F.eks. i garderoben og pa badeveerelset. Vi synger og forteeller historier, og ude i naturen leerer vi barnene
om sammenheangen mellem de forskellige ting.

Vi leerer dem om farver ved at male, og snakker om de tegninger de laver, og vi laver rollespil og teater og
derigennem leerer vi dem nye begreber. Vi arbejder med selvhjulpenhed igennem dialog med den enkelte,
og vi tager udgangspunkt i det enkelte barns interesser for derved at styrke sproget. Vi gver bgrnene i at
lytte og vente til det bliver deres tur til at tale, og vi taler tydeligt og roligt.
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Krop, sanser og beveegelse ’\

"Bern er i verden gennem kroppen, og nar de stattes i at bruge, udfor- O
dre, eksperimentere, maerke og passe pa kroppen — gennem ro og
beveegelse — laeegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udger fundamen- ‘
tet for erfaring, viden, falelsesmaessige og sociale processer, ligesom al

kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen”.

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 42-43

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og beveegelsesglaede
bade i ro og i aktivitet, s& bagrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for beveegelse.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljag udviklingen af bgrnenes krop,
sanser og bevaegelse?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paeedagogiske mal for temaet Krop, sanser og bevaegelse
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Krop, sanser og bevaegelse

Bevaegelse- og sanseimpulser ggr barnet i stand til at opleve og med tiden forstd den omkringliggende
verden. Gennem bevaegelser udvikler barnet sin motorik, det at klare ting selv og kan deltage i aktiviteter
sammen med andre bgrn. Det er tilfredsstillende for barnet, at det kan lege, mestre og bruge sin krop. Krop,
sanser og bevaegelse spiller pa denne made en betydningsfuld rolle for barnets velvaere, fysiske aktivitet,
sociale relationer — og dermed barnets udvikling.

Krop

Barnet erfarer verden med og gennem sin krop, og det skal der vaere mulighed for at understgtte igennem
vores laeringsmiljger.

Grundlaget for fysisk og psykisk trivsel laegges ved at barnet stgttes i at bruge, udfordre, eksperimentere,
meerke og passe pa kroppen gennem en veksling mellem ro og bevaegelse. Kroppen er vigtig for savel det
psykiske som er trivsel og velveere, og det fysiske som kost, hygiejne, bevaegelighed.

Sanser

Barnet forstar ogsa verden gennem sanserne. Ligesom man bliver dygtig af at @ve sig i motoriske
feerdigheder, udvikler sansebearbejdningen sig ogsa ved at sanserne gentagende gange bliver brugt.
Derfor er det vigtigt, at vi hele tiden er bevidste om at give barnet mulighed for at @ve sig og fa de
forskellige sanser i spil.

Ud af de 7 sanser er der 3 motoriske grundsanser den taktile-, den vestibuleere- og muskel-led-sansen som
fungerer i samarbejde med de fire gvrige sanser, lugte-, smags-, syns- og hgre-sansen. Disse syv sanser
pavirker hinanden, og har afggrende betydning for barnets motoriske udvikling og automatisering af
bevaegelser bade fin- og grovmotorisk.

Al bevaegelse og sanseoplevelse med kroppen stimulerer hjernen.
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Bevaegelse

Bevaegelse handler om at barnet aktivt udforsker der laeringsmiljger vi tilbyder, her teenkes de fysiske
omgivelser inde og ude.

| bevaegelse udvikler barnet mestring af kropslige og sanselige indtryk, men ogsa spejling og afleese andre
og forsta andre barn og voksne igennem kropslige udtryksformer. (Ansigtsmimik, hand-/armbevaegelse,
kropsholdning)

Det gor vi ved:

at bruge naermiljget. Hanstholm bgrnehus har Nationalparken Thy i baghaven, og sa har vi hallen
lige overfor, som vi ogsa flittig benytter.

At lave temaer/forlab om fx kroppen, kost, hygiejne,

At veere bevidste om, at der er laeringsmiljger til bade stille og fordybende lege, men ogsa til aktive
og vilde lege, som vi fx bruger vores gangarealer til.

At bruge hverdagen til at snakke om fx kroppen og dens udtryksformer, hvad vi skal have pa ud,
hygiejne, hvad vi putter ind i munden, hvad er sundt.

At have teet samarbejde med foreeldrene omkring det enkelte barn, og ved at drage brug af PPR
som stiller bade ergo- og fysioterapeuter til radighed.

At alle sanserne bliver stimuleret, fx gennem leg, aktiviteter, men ogsa bare det at veere bevidste
om at det er stimulerende bare det at have bare teeer.

Vi giver bgrnene kropsbevidsthed gennem sang, rytmik og dans.

De voksne er positive rollemodeller
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Natur, udeliv og science ’

"Naturoplevelser i barndommen har bade en folelsesmaessig, en krops-
lig, en social og en kognitiv dimension.

erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Men
naturen er ogsa grundlag for arbejdet med beaeredygtighed og samspillet
mellem menneske, samfund og natur.”

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og ggre sig de farste ’

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 44-45

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bagrnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en beeredygtig udvikling.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger natur-
feenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bagrnene gar sig erfaringer med
natur, udeliv og science?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Vi arbejder aktivt med natur, udeliv og science i hverdagen. Ved at bruge naermiljget hvor vi har hede, skov,
& og hav far bgrnene mulighed for at gare sig erfaring med flere forskellige lzeringsmiljger i naturen. Gen-
nem projektarbejde som f.eks. "jord til bord” "bondegard” "vandlgb” "skoven” og lignende understgttes bar-
nenes nysgerrighed i at udforske naturen og de processer som foregar her. Barnene eksperimenterer sam-
men med de voksne i forhold til naturen. Der laves f.eks. insekthoteller sa vi kan undersgge hvad dyrene
kan lide at bo i og hvad de spiser. Vi arbejder med at bgrnene oplever forbundethed med naturen eksem-
pelvis ved at plante i vores hgjbede have bgrnene med i processen fra saning til hgst til madlavning. Vi ar-
bejder med baeredygtighed i form af genanvendelse og kompost som bgrnene aktivt er en del af. | hverda-
gen laver vi sma eksperimenter som skal pirre bagrnenes nysgerrighed i forhold til arsag, virkning og sam-
menhaeng. F.eks. farve snor med rgdbede, lave "hoppeaeg” (aeg overhaeldt med eddike), bagning hvor vi
taler om geerets virkning osv.

Vi bruger naturen som et leeringsmiljg der danner rammen om laering indenfor flere leereplanstemaer. F.eks.
bruger vi aktivt naturen som et rum for alsidige sanseoplevelser. Det at maerke vind, regn og sol pa sin krop
og i sit ansigt, lytte efter dyrelyde og fglelsen af at holde en snegl eller lade en besenkebider kravle over hu-
den. Det er ogsa et leeringsrum for sproglig udvikling ved f.eks. at kigge efter farver i naturen, tale om hvad
Vi ser osv.
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Kultur, aestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer b@grns sanser og ( ga

falelser, ligesom det er kulturelle veerdier, som bgrn tilegner sig i hver-
dagslivet.

Gennem lzeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde nye sider af v
sig selv, fa mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og
forsta deres omverden.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 46-47

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det psedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligeveerdige og forskellige for-
mer for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer barnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at b@rnene gar sig erfaringer med
kultur, eestetik og feellesskab?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kultur, eestetik og faellesskab
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Leeringsmiljget skal understgtte at alle bgrn indgar i forskellige former for faellesskaber, hvor de oplever
egne og andres kulturelle baggrunde traditioner. Vi skaber forskellige feellesskaber hvor bgrnene oplever
sig selv bade som ligeveerdige og forskellige. Dette gar vi blandt andet ved at vi har faste aldersopdelte
grupper som bgrnene indgéar i men vi arbejder ogsa aldersintegreret sa bgrnene oplever sig forskellige. Da
vi har mange forskellige kulturer i Hanstholm Bgrnehus er det helt naturligt for b@rnene at man ser forskellig
ud, taler forskellige sprog og har forskellige traditioner, normer og veerdier. Vi italesaetter ofte dette sammen
med bgrnene og vi ser de mange forskellige kulturer som noget meget positivt hvor bgrnene laerer om for-
skellighed og diversitet.

Vi har en reekke traditioner i huset som f.eks. fastelavn, hgstfest og jul hvor bgrnene laerer om dansk kultur-
arv og vi taler om hvilke traditioner man har andre steder i verden og inddrager de erfaringer bgrn fra andre
kulturer har med sig.

Vi arbejder ogsa aktivt med vores hverdagskultur i huset hvor vi ggr tingene pa samme made hver dag og i
hele huset.

| Hanstholm Bgrnehus arbejder vi med kultur og eestetik ud fra de tre K’er: Kultur med bgrn hvor bgrnene er
med som deltagende, Kultur for barn hvilket er produkter skabt af voksne og bgrnene er tilskuere, og Kultur
af bagrn hvor det er bgrnene som er initierende og skabende. Vi vaegter at give bgrnene kulturelle oplevelser
hvor de bade er skabende, deltagende og tilskuere. Vi deltager i teaterforestillinger, hvor barnene gar sig
erfaringer med at veere tilskuere. Derudover opfgres der f.eks. bordteater for bgrnene her i institutionen. Vi
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har besgag fra musikskolen til bade vuggestue og bgrnehave hvor bgrnene gar sig erfaring med at veere del-
tagende. Vi laver ogsa selv sang og musik hvor bgrnene er deltagende. Bgrnehaven laver teaterforestillin-
ger hvor bgrnene gar sig erfaring med denne form for aestetiske udtryksform som deltagende.

Bagrnene gar sig erfaring med at skabe kunst af forskellige materialer. Dette kan bade veere som delta-
gende og som skabende.

24



Evalueringskultur

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det psedagogiske laeringsmilja.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den psedagogiske leereplan evalueres mindst hvert
andet &r med henblik p& at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedago-
giske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem det paedagogiske laeringsmilja i
dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentliggares.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende psedagogisk dokumentation af sam-
menhaengen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og barnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Den psedagogiske dokumentation skal indga i evalueringen.”

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Det er ikke et lovkrav at beskrive dagtilbuddets dokumentations- og evalueringspraksis i den psedagogi-

ske leereplan, men det kan veere en fordel i udarbejdelsen af lsereplanen at forholde sig til den Igbende
opfalgning og evaluering af indholdet i lzereplanen.

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores paedagogiske
leeringsmiljg?

Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi lgbende vores paedagogiske arbejde,
herunder sammenhangen mellem det psedagogiske lseringsmiljg og de tolv paedagogiske
mal?

Her kan | kort beskrive jeres arbejde med at etablere en evalueringskultur som en del af det daglige pseda-
gogiske arbejde. | kan fx beskrive, hvordan | arbejder systematisk med evaluering, om | arbejder med
seerlige metoder, om | arbejder eksperimenterende eller undersggende med et saerligt fokus, samt hvordan,
hvor ofte og i hvilke fora | drafter og reflekterer over jeres psedagogiske praksis mv.

Bgrnehave og vuggestue skiftes til at have stuemgde 1,25 timer hver anden uge. Her evalueres lgeringsmil-
jgerne Igbende i forhold til den skiftende bgrnegruppe. Der udarbejdes LP til at arbejde med specifikke
bgrns trivsel og udvikling og aktionsleering bruges til at arbejde med lseringsmiljgerne hvis vi oplever udfor-
dringer. Herudover bruges SMTTE modellen til at planlaegge og evaluere projektforlgb. Der arbejdes med
evaluering af handleplaner fra PPR.
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Vi har feelles personalemgde 3 timer hver fjerde uge. Her kan vi ogsa bruge de forskellige modeller hvis det
er problemstillinger som vedrarer hele huset. Leereplan er et fast punkt pa dagsorden hvor vi lgbende eva-
luerer og farer til referat.

Vi arbejder med en steerk feedback kultur i Hanstholm Bgrnehus hvor personalet kontinuerligt observerer

pa hinandens praksis og giver feedback til kollegaer for at skabe de bedst mulige betingelser for positive
relationer til bgrnene.

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den paedagogiske leereplan, som skal foretages mindst
hvert andet ar?

Her kan | fx kort beskrive, hvordan evaluering af leereplanen kan ses i forhold til jeres evalueringskultur i
hverdagen.

Vi vil hvert ar i juni bruge et personalemgde til at evaluere den samlede leereplan i feellesskab.
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Her kan | finde yderligere inspiration til
arbejdet med den paedagogiske laereplan

Til at understgtte og inspirere jeres videre arbejde med den styrkede psedagogiske leereplan er
der udviklet en reekke gvrige materialer. Alle inspirationsmaterialer — nuveerende og kommende
— kan findes p& www.emu.dk/omraade/dagtilbud

Redskab til 7 J Redskab til
selvevaluering - forankrings-

proces.

Redskab til Redskab til
selvevaluering er en forankringsproces
ramme til systematisk at indeholder fem tilgange
analysere jeres praksis til, hvordan | kan
inden for centrale arbejde med forandring
omréader i den styrkede og forankring af et
paedagogiske leereplan. steerkt psedagogisk
leeringsmiljg.

samspil og
relationer i di
padagogiske
Leringsmilje

2003

Og med den en styrket pasdagogisk lzreplan

Film introducerer indholdet i og illustrerer
hovedpointer fra publikationen Den
styrkede paedagogiske leereplan.

Forskellige tematiske materialer dykker ned i viden om et tema og giver
inspiration til dialog og handling. Her er bl.a. materialer om evaluerende
paedagogisk praksis, som understgtter en systematisk tilgang til det at evaluere.

Der offentliggeres lgbende nye temaer.

Alle materialer kan findes pa www.emu.dk/omraade/dagtilbud
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